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Rynek miedzi - Strajki w kopalniach w 2018 roku

Opracowanie: Jakub Szkopek +48 22 438 24 03

Wedtug informacji rynkowych w 2018 roku na swiecie
okoto 30-38 ukiadéw pracowniczych w kopalniach
miedzi moze by¢ przedmiotem renegocjacji. Kopalnie
w ktorych obeda sie rozmowy ptacowe odpowiadaja za
5-7 min ton produkcji miedzi w skali roku (25-35%
goérniczej miedzi w skali roku). Dla poréwnania, w
latach 2011-16 s$rednia wielkoé¢ zagrozonego
wydobycia w efekcie renegocjacji porozumien
ptacowych wynosita 1,7 min ton (wydobycia w skali
roku). Wiekszos¢ z negocjacji bedzie mie¢ miejsce w
Chile i Peru, ktére odpowiadaja za okoto 40%
Swiatowej produkcji miedzi. Po przestojach jakie miaty
miejsce na poczatku 2017 roku w najwiekszych
kopalniach miedzi Escondida i Grasberg mozna
oczekiwaé, ze przyszioroczne negocjacje beda réwnie
wymagajace. Potencjalne przestoje moga mie¢ naszym
zdaniem pozytywny wplyw na ceny surowca na
poczatku roku, o ile otoczenie gospodarcze w Chinach
nie ulegnie nagtemu pogorszeniu. Na poczatku roku
negocjacje w Sierra Gorda w Chile podejmie réwniez
KGHM. Oczekujemy, ze rowniez w Polsce gérnicy moga
beda domagac sie podwyzek ptac.

Po zmianach w kodeksie pracy w Chile oraz istotnym
wzroscie cen miedzi na przetomie 2017 roku pracownicy
kopalni w kraju odpowiadajacym za najwiekszy udziat
produkcji miedzi na swiecie (27% produkcji miedzi gérniczej
w 2016 roku) beda prawdopodobnie oczekiwali wzrostu
funduszu ptac. W 2018 roku bardzo prawdopodobne, ze
zarzady kopalni w Chile bedg negocjowaé porozumienia
ptacowe z 32 zwigzkami zawodowymi. Norma w relacjach z
pracownikami kopalni w Chile jest zawigzywanie 4-5 letnich
uktadow pracowniczych okreslajacych parametry pracy oraz
fundusz pfac.

Wedtug informacji rynkowych w 2018 roku mozna oczekiwac,
ze na S$wiecie okoto 30-38 uktaddéw pracowniczych moze by¢
przedmiotem renegocjacji. Kopalnie w ktérych obedag sie
rozmowy ptacowe odpowiadajg za miedzy 5-7 min ton
produkcji miedzi w skali roku (25-35% gdrniczej miedzi w
skali roku). Wiekszos$¢ z nich jest zlokalizowana w Chile i
Peru (oba kraje odpowiadajg za 39% S$wiatowej produkcji
miedzi). Dla poréwnania w latach 2011-16 $rednia wielkos¢
zagrozonego wydobycia w efekcie renegocjacji porozumien
ptacowych wynosita 1,7 min ton (wydobycia w skali roku).

Najwiekszy $wiatowy producent miedzi (Codelco) w 2018
roku bedzie musiat podja¢ negocjacje w sprawie uzgodnienia
19 kontraktéw z pracownikami.

Na poczatku przysztego roku (2018) rowniez KGHM
rozpocznie negocjacje ptacowe w Chile. Wedtug Prezesa
Zarzadu KGHM presja ze strony zwigzkdéw jest wieksza niz w
Polsce, co powoduje, ze oczekiwane sa trudne negocjacje.
Sierra Gorda, spotka zawarta w styczniu i maju 2015 roku
uktad zbiorowy ze zwigzkami nr 1 i nr 2 na okres
odpowiednio 48 miesiecy i 44 miesiecy. Oba uktady wygasajq
w styczniu 2019 roku. Ewentualny brak porozumienia ze
strong spoteczng w Chile naszym zdaniem mogtby grozic¢
wstrzymaniem produkcji w Sierra Gorda.

Wiecej na temat potencjalnych strajkéw w 2018 roku mozna
znalez¢ na:

https://goo.gl/UjtcaS

https://goo.gl/wfSxIM

Lista najwiekszych kopalni w Chile, ktore w 2018 roku beda musialy renegocjowac uktady pracownicze z
goérnikami (wydobycie; min ton rocznie) / Najdiuzsze strajki w kopalniach miedzi w Chile (dni)

Produkcja miedzi

LGHETLIE]

Koordynator projektu

(min ton)
Escondida BHP Billiton 1,20
Collahusi Anglo Aamerican/Glencore 0,45
El Teniente Codelco 0,43
Las Pelambres Antofagasta 0,40
Chuquicamata Codelco 0,35
Rodomiro Codelco 0,33
Cerro Colorado BHP Billiton 0,20
Gabriela Mistral Codelco 0,20
Spence BHP Billiton 0,20
Ministro Hales Codelco 0,17

Zrodto: Bloomberg, ICSG, Dom Maklerski mBanku
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Dom Maklerski

Wyjasnienia uzytych terminéw i skrétow:

EV - dlug netto + warto$¢ rynkowa (EV - warto$¢ ekonomiczna)

EBIT - zysk operacyjny

EBITDA - zysk operacyjny przed operacjami finansowymi, opodatkowaniem i amortyzacjq

BOOK VALUE - wartos¢ ksiegowa

WNDB - wynik na dziatalnosci bankowej

P/CE - cena do zysku wraz z amortyzacja

MC/S - wartos¢ rynkowa do przychoddw ze sprzedazy

EBIT/EV - zysk operacyjny do wartosci ekonomicznej

P/E - (Cena/Zysk) - cena dzielona przez roczny zysk netto przypadajacy na jedna akcje

ROE - (Return on Equity - zwrot na kapitale wtasnym) - roczny zysk netto dzielony przez $redni stan kapitatdw wtasnych
P/BV - (Cena/Wartos¢ ksiegowa) - cena dzielona przez wartos¢ ksiegowg przypadajaca na jedna akcje
Dtug netto - kredyty + papiery diuzne + oprocentowane pozyczki - $rodki pieniezne i ekwiwalent
Marza EBITDA - EBITDA / przychody ze sprzedazy

PBZEWAiEI‘!IE (OW, overweight) - oczekujemy, ze kurs akcji bedzie zachowywat sie lepiej od indeksu szerokiego rynku
ROWNOWAZENIE (N, neutral) - oczekujemy, ze kurs akcji bedzie zachowywat si¢ neutralnie wzgledem indeksu szerokiego rynku
NIEDOWAZENIE (UW, underweight) - oczekujemy, ze kurs akcji bedzie zachowywat sie gorzej od indeksu szerokiego rynku

Rekomendacje Domu Maklerskiego mBanku:

Rekomendacja jest wazna w okresie 6-9 miesiecy, o ile nie nastapi wczesniejsza jej zmiana. Oczekiwane zwroty z poszczegdlnych rekomendacji sa nastepujace:
KUPUJ - oczekujemy, ze stopa zwrotu z inwestycji wyniesie co najmniej 15%

AKUMULUJ - oczekujemy, ze stopa zwrotu z inwestycji znajdzie sie w przedziale od +5% do +15%

TRZYMADJ - oczekujemy, ze stopa zwrotu z inwestycji znajdzie sie w przedziale od -5% do +5%

REDUKUJ - oczekujemy, ze stopa zwrotu z inwestycji znajdzie sie w przedziale od -15% do -5%

SPRZEDAJ - oczekujemy, Ze inwestycja przyniesie strate wieksza niz 15%

Rekomendacje sg aktualizowane przynajmniej raz na 9 miesiecy.

mBank S.A. z siedzibgq w Warszawie, przy ul. Senatorskiej 18 prowadzi dziatalno$¢ maklerska w ramach wyodrebnionej jednostki organizacyjnej - Biura Maklerskiego postugujacego sie
nazwa Dom Maklerski mBanku.

Niniejsze opracowanie wyraza wiedze oraz poglady jego autoréw, wedtug stanu na dzien sporzadzenia opracowania. Niniejsze opracowanie zostato sporzadzone z zachowaniem nalezytej
starannosci, rzetelnosci oraz zasad metodologicznej poprawnosci i obiektywizmu na podstawie ogdlnodostepnych informacji, ktére Dom Maklerski mBanku uwaza za wiarygodne, w tym
informacji publikowanych przez emitentéw, ktérych akcje sa przedmiotem rekomendacji. Dom Maklerski mBanku nie gwarantuje jednakze dokfadnosci ani kompletnosci opracowania, w
szczegolnosci w przypadku, gdyby informacje na ktorych oparto sie przy sporzadzaniu opracowania okazaty sie niedoktadne, niekompletne, lub nie w peti odzwierciedlaty stan faktyczny.

Niniejsze opracowanie nie stanowi oferty lub zaproszenia do subskrypcji lub zakupu instrumentéw finansowych. Niniejszy dokument ani zaden z jego zapiséw nie bedzie stanowi¢ podstawy
do zawarcia umowy lub powstania zobowigzania. Niniejsze opracowanie jest przedstawione wytacznie w celach informacyjnych i nie moze by¢ kopiowane lub przekazywane osobom trzecim.
W szczegolnosci ani niniejszy dokument, ani jego kopia nie moga zostac¢ bezposrednio lub posrednio przekazane lub wydane w USA, Australii, Kanadzie, Japonii.

Do rekomendacji wybrano istotne informacje z catej historii spétek bedacych przedmiotem rekomendacji ze szczegdinym uwzglednieniem okresu jaki uptynat od poprzedniej rekomendacji.

Inwestowanie w akcje wiaze sie z szeregiem ryzyk zwigzanych miedzy innymi z sytuacja makroekonomiczng kraju, zmiang regulacji prawnych, zmianami sytuacji na rynkach towarowych.
Wyeliminowanie tych ryzyk jest praktycznie niemozliwe.

mBank S.A. nie ponosi odpowiedzialnosci za decyzje inwestycyjne podjete na podstawie niniejszego opracowania, ani za szkody poniesione w wyniku decyzji inwestycyjnych podjetych na
podstawie niniejszego opracowania.

Jest mozliwe, ze mBank S.A. w ramach prowadzonej dziatalnosci maklerskiej swiadczy, bedzie swiadczy¢, lub w przesztosci $wiadczyt ustugi na rzecz przedsiebiorcow i innych podmiotdw
wymienionych w niniejszym opracowaniu.

mBank S.A. nie wyklucza ztozenia emitentowi papieréow wartosciowych, bedacych przedmiotem rekomendacji oferty $wiadczenia ustug maklerskich. Informacje o konflikcie interesow
powstatym w zwiazku ze sporzadzeniem rekomendacji (o ile wystepuje) znajduja sie ponizej. Informacje takie sg aktualne na dzien publikacji ostatniego Przegladu miesiecznego przez Dom
Maklerski mBanku lub na dzier wydania nowej rekomendacji dotyczacej poszczegdlnych emitentow.

Opracowanie nie zostato przekazane do emitentéw przed jego publikacja.

mBank S.A. petni funkcje animatora emitenta dla nastepujacych spétek: Asseco Business Solutions (spdtka z grupy Asseco Poland), Atal, Bank Ochrony Srodowiska, Capital Park, Ergis, ES-
System, IMS, MLP Group, Neuca, Pemug, Polimex-Mostostal, Polski Bank Komdrek Macierzystych, Solar Company, Tarczynski, TXM, Vistal Gdynia, Zaktady Automatyki ,Polna”, Zastal, ZUE.

mBank S.A. petni funkcje animatora rynku dla nastepujacych spétek: Alior Bank, Asseco Business Solutions (spdtka z grupy Asseco Poland), Atal, Bank Ochrony érodowiska, BZ WBK,
Capital Park, CCC, Cyfrowy Polsat, Enea, Energa, Ergis, ES-System, Eurocash, Lotos, IMS, JSW, KGHM, Kruk, LW Bogdanka, MLP Group, Neuca, Orange, Polimex-Mostostal, Polski Bank
Komorek Macierzystych, PKN Orlen, PGNiG, PZU, Solar Company, Tarczynski, Tauron, TXM, Vistal Gdynia, Zaktady Automatyki ,Polna”, Zastal, ZUE.

mBank S.A. otrzymuje wynagrodzenie od emitenta za $wiadczone ustugi od nastepujacych spdtek: Agora, Alior Bank, Asseco Poland, Atal, Bank Handlowy, Bank Millennium, Bank Pekao,
Boryszew, BZ WBK, Capital Park, CCC, CD Projekt, Cyfrowy Polsat, Echo Investment, Elemental Holding, Enea, Energa, Erbud, Ergis, Erste Bank, Eurocash, Getin Noble Bank, Impexmetal,
ING BSK, KGHM, Kruk, Lotos, LW Bogdanka, Netia, Orange Polska, OTP Bank, PA Nova, PGE, PGNiG, PKN Orlen, PKO BP, Polnord, Polski Bank Komodrek Macierzystych, Polwax, PZU,
Raiffeisen Bank International, Robyg, Skarbiec Holding, Stelmet, Sygnity, Tarczynski, Tauron, TXM, Unibep, Uniwheels, Vistal Gdynia, ZUE.

W ciqgu ostatnich 12 miesiecy mBank S.A. byt oferujgcym akcje emitenta w ofercie publicznej spotki: TXM.

W ciqgu ostatnich 12 miesiecy mBank S.A. pehit role wspotprowadzacego Ksiege Popytu na rzecz: Famur, LC Corp, GetBack.

Asseco Poland $wiadczy ustugi informatyczne na rzecz mBank S.A.

mBank S.A. posiada umowe dotyczaca obstugi kasowej klientéw Domu Maklerskiego mBanku z Pekao oraz umowe abonamentowg z Orange Polska S.A.

mBank S.A., jego akcjonariusze i pracownicy moga posiada¢ dtugie lub krétkie pozycje w akcjach emitentéw lub innych instrumentach finansowych powigzanych z akcjami emitentéw
wymienionych w opracowaniu.

Powielanie badz publikowanie niniejszego opracowania lub jego czesci, lub rozpowszechnianie w inny sposéb informacji zawartych w niniejszym opracowaniu wymaga uprzedniej, pisemnej
zgody mBanku S.A.

Adresatami rekomendacji sq wszyscy Klienci Domu Maklerskiego mBanku.
Nadzér nad dziatalnoscig mBank S.A. sprawuje Komisja Nadzoru Finansowego.

Osoby, ktére nie uczestniczyty w przygotowaniu rekomendacji, ale miaty lub mogty mie¢ dostep do rekomendacji przed jej przekazaniem do publicznej wiadomosci, to osoby zatrudnione w
Domu Maklerskim mBanku upowaznione do bezposredniego dostepu do pomieszczen, w ktdrych opracowywane byty rekomendacje lub osoby upowaznione do dostepu do rekomendacji z
racji petnionej w Spotce funkcji, inne niz analitycy wymienieni jako sporzadzajacy niniejsza rekomendacje.

Silne i stabe strony metod wyceny stosowanych w rekomendacjach:

DCF - uwazana za najbardziej wtasciwg metodologicznie technikga wyceny; polega ona na dyskontowaniu przeptywéw finansowych generowanych przez spotke; jej wadq jest duza
wrazliwo$¢ na zmiany zatozen prognostycznych w modelu.

Wskaznikowa - opiera sie na poréwnaniu mnoznikéw wyceny firm z branzy; prosta w konstrukcji, lepiej niz DCF odzwierciedla biezacy stan rynku; do jej wad mozna zaliczy¢ duzq
zmiennos$¢ (wahania wraz z indeksami gietdowymi) oraz trudno$¢ w doborze grupy poréwnywalnych spétek.

Zdyskontowanych dywidend (DDM) - polega ona na dyskontowaniu przysztych dywidend generowanych przez spotke; jej wada jest duza wrazliwo$¢ na zmiany zatozen prognostycznych
wyptaty dywidendy w modelu.

Zyskoéw ekonomicznych - polega ona na dyskontowaniu przysztych zyskéw ekonomicznych generowanych przez spotke; jej wada jest duza wrazliwo$¢ na zmiany zatozen
prognostycznych w modelu.

Zdyskontowanych aktywoéw netto (NAV) - wycena w oparciu o wartos¢ majatku spétki; jedna z najczesciej uzywanych w przypadku spoétek deweloperskich; jej wadq jest brak
uwzglednienia w wycenie przysztych zmian w przychodach/zyskach spétki po okresie szczegétowej prognozy.
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