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Informacje ze spółek i sektorów 

DJIA S&P 500 Nasdaq US10Y Bonds US2Y Bonds Dolar (spot) Gold $/Oz Oil $/b

28051,41 3140,98 8665,471 1,7758 1,6119 98,273 1463,98 55,17

-112,59 (-0,4%) -12,65 (-0,4%) -39,7 (-0,46%) 0,0604 (3,4%) 0,0202 (1,25%) 0,08 (0,08%) -6,03 (-0,41%) 1,32 (2,39%)

Qualcomm Inc 
(QCOM US) 
Intel Corp 
(INTU US) 
 

Dalszy ciąg zmagań Qualcomm z FTC, w spawie umów licencyjnych 
Piątkowe przesłuchania przed sądem są pokłosiem sprawy antymonopolowej wszczętej przez Federalną Komisję Handlu 
(FTC). Podczas rozprawy przedstawiciele Intela zeznali, że to nielegalne praktyki licencyjne Qualcomm zmusiły koncern 
do sprzedaży jednostki zajmującej się produkcją modemów wykorzystywanych w smartphonach. W lipcu Apple nabył 
część modemową od Intela za $1 mld.  
Również zrzeszenie producentów samochodów, w tym BMW, Ford  i Toyota, narzeka na praktyki licencyjne Qualcomm, 
które ich zdaniem doprowadzą do wzrostu cen samochodów wyposażonych w ultra szybkie modemy 5G. 
 
Jednak Qualcomm, jako wiodący dostawca technologii 5G posiada silne wsparcie ze strony Departamentu Obrony i 
Departamentu Energi, co może zwiększać presję na wydanie przychylnego wyroku dla spółki. Spory patentowe są 
bardzo istotną kwestią dla Qualcomm. W kwietniu, kiedy spółka porozumiała się z Apple kurs akcji wzrósł o przeszło 
40%, a w maju po negatywnym wyroku pierwszej instancji na przestrzeni kilku dni spadł o przeszło 20%. 
 

 

Amazon.com 
(AMZN US) 
Walmart  
(WMT US) 
Target Inc 
(TGT US) 

Fundamentalne zmiany na rynku detalicznym 
Tradycyjni sprzedawcy detaliczni w czarny piątek zaobserwowali mniejsze kolejki przed sklepami. Nie oznacza to spadku 
sprzedaży, a fundamentalną zmianę w podejściu klientów do zakupów. Zamiast stać przez wiele godzin w długich 
kolejkach konsumenci coraz częściej wolą „upolować” okazję za pomocą swojego smartphona. Według szacunków 
Adobe, które monitoruje 80 z 100 największych sklepów, sprzedaż w Święto Dziękczynienia wzrosła o 14% i po raz 
pierwszy przekroczyła $4 mld, a blisko połowa przychodów została wygenerowana z poziomu telefonu. 

Disney Inc 
(DIS US) 
 

Kolejny rekord dla najnowszej produkcji Disneya „Frozen 2” 
Najnowsza produkcja Disney Frozen 2 ustanowiła nowy rekord wpływów z biletów z podczas długiego weekendu 
związanego z Świętem Dziękczynienia. Film w USA i Kanadzie zarobił $123,7 mln, co jest wynikiem lepszym o przeszło 
$10 mln należącym do „Igrzysk Śmierci”. Od początku emisji Frozen 2 zarobił na całym świecie ponad $730 mln i jest 
na najlepszej drodze, aby stać się 6 filmem Disneya, który zarobi w tym roku ponad $1 mld. 

Fiat Chrysler 
Automobiles 
(FCA US) 
 

Zawarto wstępną umowę ze związkiem zawodowym 
Fiat Chrysler Automobiles i związek zawodowy United Auto Workers (UAW) ogłosiły w sobotę, że zawarli wstępną 
umowę na okres czteroletni. Porozumienie musi zostać jeszcze ratyfikowane przez członków zarządu. Wcześniej takie 
umowy UAW zawarł z General Motors i Fordem. Fiat zobowiązał się m.in. do zainwestowania $9 mld w ciągu czterech 
lat i utworzenia prawie 8 tys. miejsc pracy. Zawarcie umowy z UAW wzmocniłoby pozycję Fiata przed zaplanowaną 
fuzją z francuskim PSA.  

Alphabet 
(GOOGL US) 

Unijne organy regulacyjne badają kwestię gromadzenia danych przez Google 
Komisja Europejska poinformowała w sobotę, że unijne organy antymonopolowe prowadzą dochodzenie w sprawie 
gromadzenia danych przez firmę Google. Badanie ma na celu ustalić jak i dlaczego Google gromadzi dane. Firma 
twierdzi, że wykorzystuje dane do ulepszenia swoich usług i podkreśla, że użytkownicy mogą nimi zarządzać, przenosić 
i usuwać w dowolnym momencie. W ciągu dwóch ostatnich lat Komisja Europejska nałożyła na Google ponad €8 mld 
kary i nakazała jej zmianę praktyk biznesowych.  

Airbus Group 
(AIR GR) 

Airbus zwolnił 16 pracowników w ramach dochodzenia w sprawie zgodności 
Koncern lotniczy zwolnił 16 pracowników w związku z przeprowadzonym dochodzeniem w sprawie potencjalnego 
niewłaściwego wykorzystania dokumentów klienta. Śledztwo zostało wszczęte we wrześniu przez prokuratorów w 
Monachium po tym, jak firma powiadomiła władze o potencjalnych nieprawidłowościach dotyczących dokumentów, 
które dotyczyły dwóch umów o udzielenie zamówienia.  

 



  

     

Podział na sektory 

Kupno Trzymaj Sprzedaż 2018 2019 2018 2019

Financials 14,10

A IG 12 7 0 61,25 52,66 16,31% 11,38 10,40

JP  Morgan C hase & C o 12 15 2 123,92 131,76 -5,95% 12,76 12,46

Bank of A merica C orp 17 12 1 33,54 33,32 0,66% 11,97 11,14

Wells  Fargo & C o 8 19 6 50,93 54,46 -6,48% 12,20 12,58

C itigroup Inc 23 3 1 83,6 75,12 11,29% 9,81 8,82

US Bancorp 5 17 4 57,61 60,03 -4,03% 13,87 13,54

A merican Express  C o 13 17 1 131,8 120,12 9,72% 14,77 13,37

C ME Group Inc  A 8 9 3 212,61 202,73 4,87% 29,39 27,27

Goldman Sachs  Group Inc 11 12 2 237,73 221,35 7,40% 10,11 9,27

Morgan Stanley 19 7 1 52,96 49,48 7,03% 10,04 9,49

Communication services 21,85

Facebook Inc  A 46 6 2 235 201,64 16,54% 22,29 19,29 13,70 12,01

A lphabet Inc  A 37 6 0 1445,55 1304,09 10,85% 24,66 21,72 13,44 11,49

V erizon C ommunications  Inc 9 22 1 61,74 60,24 2,49% 12,49 12,16 7,91 7,72

Walt Disney C o 25 9 1 157,04 151,58 3,60% 27,63 24,67 17,93 16,32

C omcast C orp A 31 8 0 51,15 44,15 15,86% 14,54 13,04 8,97 8,37

C harter C ommunications  Inc  A 21 11 2 495,48 470,01 5,42% 68,47 34,62 11,52 10,55

A T&T  Inc 15 16 2 39,13 37,38 4,68% 10,51 10,33 7,85 7,82

E lec tronic  A rts 22 12 0 110,31 101,01 9,21% 21,58 20,70 14,52 13,82

Netflix Inc 30 10 6 355,47 314,66 12,97% 80,33 50,14 46,65 32,51

Twitter Inc 9 26 7 33,57 30,91 8,61% 15,82 32,57 16,93 14,96

Consumer discretionary 24,23

A mazon.com Inc 53 3 0 2178,99 1800,8 21,00% 57,17 45,75 22,61 18,56

Home Depot Inc 19 14 2 237,8 220,51 7,84% 21,85 20,26 15,33 14,50

McDonald's  C orp 25 10 0 222,1 194,48 14,20% 24,80 22,90 17,91 16,99

NIKE Inc  B 24 9 2 102,71 93,49 9,86% 31,40 27,11 23,71 20,69

Starbucks  C orp 12 19 1 93,5 85,43 9,45% 28,01 24,99 17,28 15,78

Booking Holdings  Inc 16 19 0 2115,19 1904,03 11,09% 18,62 16,66 13,21 12,33

Lowe's  C os  Inc 25 7 1 130,76 117,31 11,47% 20,60 17,55 14,31 12,98

T JX C os  Inc 22 7 1 64,31 61,13 5,20% 23,10 21,36 16,00 15,02

General Motors  C ompany 16 6 0 47,37 36 31,58% 7,47 5,63 3,28 2,71

Target C orp 19 10 1 135,96 125,01 8,76% 19,48 18,29 10,83 10,38

Consumer staples 21,36

P roc ter & Gamble 12 11 3 125,86 122,06 3,11% 24,80 23,31 17,66 16,75

C oca-C ola C o 14 13 0 58,78 53,4 10,07% 25,38 23,65 22,24 20,61

Peps iC o Inc 9 14 1 139,32 135,83 2,57% 24,64 22,77 16,64 15,60

Walmart Inc . 21 14 1 129,27 119,09 8,55% 23,85 22,84 12,58 12,22

Philip Morris  International 12 6 1 92,11 82,93 11,07% 15,99 14,86 12,33 11,55

Walgreens  Boots  A lliance Inc 1 19 4 57,35 59,6 -3 ,78% 10,07 9,68 8,51 8,47

Mondelez International Inc 19 4 0 60,7 52,54 15,53% 21,30 19,84 18,11 17,02

C ostco Wholesale C orp 17 12 2 303,77 299,81 1,32% 34,69 32,28 18,93 17,50

A ltria Group Inc 9 8 1 52,66 49,7 5,96% 11,80 11,18 11,02 10,69

C olgate-P almolive C o 6 15 3 71,45 67,82 5,35% 23,96 22,72 15,90 15,25

Energy 17,22

Exxon Mobil C orp 4 22 3 78,16 68,13 14,72% 25,03 18,93 8,96 7,68

C hevron C orp 21 8 0 136,54 117,13 16,57% 18,30 17,05 6,58 6,13

C onocoPhillips 20 3 0 73,4 59,94 22,46% 15,80 17,86 4,65 5,64

O cc idental P etroleum 5 20 3 50,45 38,57 30,80% 22,07 42,62 9,90 7,58

EO G Resources 31 5 0 99 70,9 39,63% 14,62 14,22 5,85 5,40

Schlumberger Ltd 25 8 0 42,88 36,2 18,45% 24,64 20,64 9,80 9,34

Marathon P etroleum C orp. 18 1 0 81,47 60,64 34,35% 13,46 8,12 8,09 6,21

Phillips  66 14 7 0 128,53 114,72 12,04% 12,79 10,81 8,64 7,51

V alero Energy C orp 17 4 0 108,22 95,49 13,33% 19,01 9,72 9,05 6,21

Kinder Morgan Inc 12 14 0 22,04 19,61 12,39% 20,13 18,73 10,83 10,66

Health care 20,81

Johnson & Johnson 13 11 0 150,39 137,49 9,38% 15,84 15,11 12,54 11,66

Unitedhealth Group Inc 24 4 0 292,59 279,87 4,54% 18,70 16,99 13,55 12,21

P fizer Inc 7 9 0 41,75 38,52 8,39% 13,08 14,01 10,54 12,09

Merck & C o Inc 16 3 0 97,81 87,18 12,19% 16,94 15,50 12,53 11,71

A bbV ie Inc . 8 5 0 95,45 87,73 8,80% 9,83 8,89 9,78 8,61

A mgen Inc 13 15 0 227,67 234,72 -3,00% 16,20 14,82 11,75 11,24

Medtronic  plc 19 9 0 121,96 111,39 9,49% 19,89 18,54 15,22 14,34

A bbott Laboratories 18 2 2 93,58 85,45 9,51% 26,35 23,71 20,05 18,15

Lilly E li & C o 8 11 0 127,15 117,35 8,35% 20,22 17,64 17,39 15,85

Thermo Fisher Sc ientific 15 1 1 320,27 313,95 2,01% 25,47 23,08 21,75 20,33

Spółka
P/E EV/EBITDARekomendacje**

Cena Docelowa* Cena bieżąca Potencjał zmiany



  

     

Źródło: Bloomberg, opracowanie własne; *  Cena docelowa – Jest to średnia cena docelowa z rekomendacji wszystkich analityków pokrywających spółkę, które publi-
kowane są w serwisie Bloomberg. Cena docelowa (Średnia) nie stanowi rekomendacji Domu Maklerskiego mBanku. ** Liczba rekomendacji w poszczególnych katego-

riach publikowanych w serwisie Bloomberg. 

Kupno Trzymaj Sprzedaż 2018 2019 2018 2019

Industrials 19,30

Boeing C o 13 14 2 387,97 366,18 5,95% 290,39 17,28 47,44 11,92

3M C o 2 15 4 169,29 169,77 -0,28% 18,76 17,48 12,90 11,96

Union P ac ific  C orp 17 10 1 180,77 175,99 2,72% 20,61 18,30 13,64 12,66

Honeywell Intl Inc 20 5 0 185,67 178,55 3,99% 21,94 20,25 15,34 14,42

United Technologies  C orp 15 6 0 159,61 148,34 7,60% 18,20 16,94 12,21 11,37

United P arcel Service Inc  B 14 14 2 124,96 119,73 4,37% 15,93 14,79 11,91 11,04

C aterpillar Inc 11 15 3 144,63 144,73 -0,07% 13,20 13,30 7,80 8,15

Lockheed Martin 14 10 0 401,86 391,03 2,77% 18,10 16,01 12,95 12,15

General E lec tric  C o 9 12 4 10,84 11,27 -3,82% 18,42 16,15 10,51 9,57

C SX C orporation 8 17 1 76,64 71,54 7,13% 17,03 16,09 11,03 10,79

Materials 19,60

DowDuPont Inc . 17 10 6 213,47 206,21 3,52% 28,04 25,46 15,45 14,49

Linde plc 7 14 1 199,2 186,67 6,71% 31,83 28,54 18,74 17,35

Ecolab Inc 13 16 1 597,65 583,13 2,49% 27,53 23,99 20,62 18,40

Sherwin-Williams C o 12 15 2 129,35 128,84 0,40% 20,61 18,79 13,77 12,88

PPG Indus tries  Inc 12 14 1 246,48 236,33 4,29% 25,01 22,51 13,54 12,37

A ir P roduc ts  & C hemicals  Inc 12 10 1 101,82 92,54 10,03% 9,09 7,97 7,37 6,84

Ball C orp 7 5 1 73,83 66,06 11,76% 26,40 22,16 15,19 14,06

Dow Inc 9 15 1 55,95 53,37 4,83% 15,03 12,96 7,91 7,44

Nucor C orp 9 4 2 57,38 56,36 1,81% 12,77 14,52 7,37 7,93

Newmont M ining C orp 13 6 0 46,55 38,4 21,22% 28,59 17,07 10,03 6,88

Real estate 47,87

A merican Tower C orp A 8 12 1 222,67 214,03 4,04% 53,36 48,50 26,14 24,61

Simon P roperty Group A 13 9 0 176,79 151,21 16,92% 23,31 22,10 16,16 15,53

C rown C as tle Intl C orp 7 8 2 140,36 133,66 5,01% 66,37 55,41 23,65 22,51

P roLogis  Inc 13 3 1 92,63 91,55 1,18% 37,22 43,57 32,52 28,24

Public  Storage 2 12 3 232 210,68 10,12% 27,97 27,36 21,07 20,74

Equinix Inc 24 2 1 612,96 566,85 8,13% 91,40 71,04 22,12 20,15

Welltower Inc 8 13 0 90,38 84,57 6,87% 32,03 48,80 21,45 20,34

A valonBay C ommunities  Inc 11 14 0 225,43 214,41 5,14% 34,26 36,95 24,52 23,28

Equity Res idential 5 17 4 86,68 85,1 1,86% 42,11 59,34 23,97 23,16

Digital Realty T rus t 12 9 0 132,63 120,95 9,66% 53,07 60,99 20,99 20,09

Technology 25,11

Microsoft C orp 34 3 0 161,36 151,38 6,59% 28,11 24,99 17,77 15,77

A pple Inc . 27 14 7 258,68 267,25 -3,21% 20,44 17,99 13,69 12,65

V isa Inc  A 34 4 1 202,44 184,51 9,72% 29,70 25,47 20,76 18,29

Intel C orp 18 19 9 57,38 58,05 -1,15% 12,59 12,46 8,22 7,82

C isco Sys tems Inc 17 14 2 51,25 45,31 13,11% 13,98 13,35 9,85 9,59

Nvidia C orp 31 7 4 229,11 216,74 5,71% 39,81 30,25 35,89 27,21

O rac le C orp 7 24 4 55,16 56,14 -1,75% 14,45 13,32 10,68 10,43

A dobe Inc . 19 12 0 317,85 309,53 2,69% 39,67 31,98 29,84 24,80

Intl Bus iness  Machines  C orp 7 16 2 148,9 134,45 10,75% 10,51 10,11 9,57 9,12

M ic ron Technology Inc 20 10 3 54,1 47,51 13,87% 18,62 9,27 5,83 3,87

Utilities 20,64

NextEra Energy Inc 16 2 1 239,74 233,82 2,53% 27,93 25,81 15,48 14,33

Duke Energy C orp 7 12 1 96 88,17 8,88% 17,61 17,12 12,62 11,86

Dominion Energy Inc 6 13 0 85,17 83,11 2,48% 19,79 18,89 13,53 12,51

Southern C o 1 13 6 61 61,99 -1,60% 20,02 19,52 12,79 12,90

Exelon C orp 13 7 0 52,09 44,4 17,32% 14,18 14,45 9,18 9,15

A merican E lec tric  P ower 8 10 1 96,13 91,35 5,23% 21,76 20,79 13,23 12,21

Sempra Energy 9 6 1 154,71 147,27 5,05% 23,97 20,82 15,64 13,93

Public  Service Enterprise Grp 6 10 1 64,88 59,31 9,39% 18,31 17,36 12,45 11,27

Xcel Energy Inc 4 9 2 62,77 61,49 2,08% 23,46 22,09 13,41 12,36

C onsolidated Edison Inc 2 9 7 90,41 86,89 4,05% 20,11 19,20 11,67 10,97

EV/EBITDA
Spółka

Rekomendacje**
Cena Docelowa* Cena bieżąca Potencjał zmiany

P/E



  

     

Dokument sporządzony został w Departamencie Rynków Regulowanych mBanku S.A.w celu promocji i reklamy, zgodnie z § 20 ust. 1  rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 

30 maja 2018 r. w sprawie trybu i warunków postępowania firm inwestycyjnych, banków, o których mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi, oraz 

banków powierniczych (Dz. U. 2018 poz. 1112). Dokument nie stanowi badania inwestycyjnego ani publikacji handlowej w rozumieniu Rozporządzenia Delegowanego Komisji 

(UE) 2017/565 z dnia 25 kwietnia 2016 r. uzupełniającego dyrektywę Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/65/UE w odniesieniu do wymogów organizacyjnych i warunków 
prowadzenia działalności przez firmy inwestycyjne oraz pojęć zdefiniowanych na potrzeby tej dyrektywy. Dokument nie stanowi również doradztwa inwestycyjnego ani oferty w 

rozumieniu art. 66 § 1 Kodeksu cywilnego. Opracowanie sporządzone zostało w oparciu o najlepszą wiedzę autorów, popartą informacjami z wiarygodnych rynkowych źródeł. 

Wszelkie oceny zawarte w niniejszym dokumencie wyrażają opinie w dniu wydania materiału i mogą być zmienione przez autorów bez uprzedniego powiadomienia. Informacje 

zawarte w niniejszej publikacji oparte są na danych uzyskanych ze źródeł, które Dom Maklerski mBanku działając w dobrej wierze, uważa za wiarygodne. Dom Maklerski 
mBanku nie gwarantuje jednak dokładności, kompletności ani trafności tych informacji. Dom Maklerski mBanku nie jest zobowiązany do aktualizowania ani modyfikowania 

niniejszej publikacji, ani do informowania jej odbiorców w przypadku, gdy jakakolwiek poruszona w niej kwestia lub zawarta w niej opinia, prognoza, kalkulacja lub szacunek 

ulegnie zmianie lub stanie się nieaktualne. Dystrybucja lub przedruk części lub całości opracowania możliwa jest za uprzednią pisemną zgodą autorów. 

Dom Maklerski mBanku 

ul. Wspólna 47/49 
00-684 Warszawa 
www.mbank.pl/mDM  
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